s
UNIA EUROPEJSKA ** — * 2 z ]
EURGPLIS X pe WD]E‘WDle?I Urzad Pracy q KAPITAL LUDZKI
FUNDUSZ SPOLECZNY L N w Rzeszowie NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
* L

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatgcznik nr 2 do Regulaminu udzielania wsparcia finansowego

REGULAMIN PRACY KOMISJI OCENY WNIOSKOW
0 przyznanie wsparcia finansowego
w ramach projektu ,,Wiecej biznesu na podkarpaciu ”

Regulamin Pracy Komisji Oceny Wnioskow, zwany dalej Regulaminem, dotyczy pracy Komisji Oceny
Whnioskow, zwanej dalej Komisjg, kwalifikujgcej do dofinansowania wnioski o przyznanie wsparcia
finansowego ztozone w projekcie ,Wiecej biznesu na podkarpaciu” wspoffinansowanego przez Unie
Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz budzet panstwa w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki — Dziatanie 6.2 ,Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci
I samozatrudnienia”, ktory realizowany jest przez Lezajskie Stowarzyszenie Rozwoju (LSR), zwane
dalej Realizatorem.

§1

Postanowienia ogodlne

1. Komisja sktadajgcg sie z 4 os6b, w tym z Przewodniczgcego Komisji. Komisje powotuje Zarzad
Lezajskiego Stowarzyszenia Rozwoju.

2. W skfad Komisji mogg wchodzi¢:
a) przedstawiciele wtadz Lezajskiego Stowarzyszenia Rozwoju,
b) pracownicy Lezajskiego Stowarzyszenia Rozwoju, z wytgczenie personelu zarzgdzajgcego

projektem,

c) zewnetrzni eksperci, w tym przedstawiciele instytucji rynku pracy.

3. Osoby powotane do pracy w Komisji powinny posiada¢ kwalifikacje umozliwiajgce wiasciwg
ocene wnioskéw Beneficje

4. ntéw pomocy o otrzymanie wsparcia finansowego.

5. Realizator zobowigzany jest poinformowa¢ Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie, petnigcy
funkcje Instytucji Posredniczacej, o terminach posiedzen Komisji z 7-dniowym wyprzedzeniem,
w zwigzku z czym ustalone terminy sg nieodwotalne i obowigzujg wszystkich czitonkow Komisji.

6. Komisja pracuje zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Realizatora.

7. W posiedzeniu Komisji moze bra¢ udziat przedstawiciel Instytucji Posredniczacej w celu
zapewnienia obiektywnej i rzetelnej procedury oceny wnioskow. Wystepuje on w roli obserwatora
z prawem reagowania i ewentualnej interwencji w przypadku stwierdzenia naruszenia procedur
oceny whiosku.

§2
Przewodniczacy Komisji Oceny Wnioskow
Przewodniczgcym Komisji jest osoba powotana przez Zarzad Realizatora.
2. Przewodniczacy Komisji moze wyznaczy¢ sposrod cztonkow Komisji swojego Zastepce.
Wyznaczenie Zastepcy nastepuje w formie pisemnego upowaznienia.
3. Zadaniem Przewodniczacy/Zastepca Przewodniczgcego Komisji jest prowadzenie posiedzen.
4. Przewodniczacy/Zastepca Przewodniczacego Komisji jest odpowiedzialny za zapewnienie
bezstronnosci i przejrzystosci prac Komisiji.

=

§3
Zadania Komisji Oceny Wnioskow
1. Komisja jest odpowiedzialna za:
a) przeprowadzenie oceny merytorycznej wnioskOw o przyznanie wsparcia finansowego
ztozonych przez Uczestnikéw projektu,
b) zweryfikowanie biznes planéw i pozostatych zatgcznikdw do wniosku,
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c) sporzadzenie listy wnioskéw uszeregowanych w kolejnosci od najwiekszej liczby uzyskanych
punktow,

d) wylonienie wnioskdéw, ktore otrzymajg wsparcie finansowe (wnioski, ktore otrzymaty co
najmniej 60% punktow ogdlnej sumy punktéw) w ramach $rodkéw okreslonych we wniosku
projektowym na dany rodzaj wsparcia.

§4
Posiedzenia Komisji Oceny Wnioskéw
1. Posiedzenia Komisji sg wazne, gdy uczestniczy w nich minimum 3 czionkéw Komisji (w tym
Przewodniczgcy/Zastepca Przewodniczgcego).
2. Cztonkowie Komisji dokonujg oceny merytorycznej wnioskéw podczas posiedzenia Komisiji,
ktore odbywa sie w siedzibie Realizatora lub w innym wskazanym miejscu.

§5
Zasada bezstronnosci prac Komisji Oceny Wnioskow

1. Czlonkowie Komisji oraz obserwator nie mogg by¢ zwigzani z wnioskodawcami stosunkiem
osobistym lub stuzbowym, takiego rodzaju, ktéory mogtby wywotaé watpliwosci co do
bezstronnosci przeprowadzonych czynnosci.

2. Cztonkowie Komisji oraz obserwator z ramienia Instytucji Posredniczgcej zobowigzani sg do
podpisania Deklaracji bezstronnoéci i poufnosci, ktérej wzor stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

3. W przypadku, gdy w trakcie trwania procesu oceny ktéregos z wnioskow zaistniejg jakiekolwiek
okolicznosci mogace budzi¢ watpliwosci co do bezstronnosci jego oceny przez czionka Komisji,
powinien on bezzwtocznie wstrzyma¢ sie z wyrazaniem opinii i dokonaniem oceny tego wniosku
oraz zgtosi¢ ten fakt Przewodniczgcemu/Zastepcy Przewodniczgcego Komisji Oceny Wnioskow.

4. W przypadku okreslonym w § 5 ust. 3, wniosek jest kierowany do oceny innego czionka Komisiji
wskazanego przez Przewodniczgcego/Zastepce Przewodniczgcego.

§6
Ocena jakosci merytorycznej wnioskow

1. Pod wzgledem merytorycznym oceniane sg jedynie wnioski, ktore pozytywnie przeszly
weryfikacje formalng (Zatgcznik nr 3)

2. Ocena wnioskéw odbywa sie zgodnie z:

a) zasadami okreslonymi w Wytycznych Instytucji Posredniczgcej dla Beneficjentow
(Projektodawcow) oraz Beneficjentow Pomocy ubiegajgcych sie o wsparcie w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w wojewddztwie podkarpackim Priorytet VI Rynek
pracy otwarty dla wszystkich Dziatanie 6.2 ,Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci
i samozatrudnienia”,

b) kryteriami okreslonymi we wniosku o dofinansowanie projektu Realizatora,

c) Regulaminem Przyznawania Wsparcia Finansowego, stanowigcym zatgcznik nr 2 do
niniejszego Regulaminu.

3. Osoba oceniajgca wniosek zobowigzana jest do przedstawienia w formie pisemnej uzasadnienia
wystawionej oceny koncowej. Dokonanie oceny na Karcie oceny merytorycznej wniosku
(Zatacznik nr 4) o wsparcie finansowe czionek Komisji potwierdza wtasnorecznym podpisem.

4. W przypadku zaproponowania kwoty nizej dofinasowania niz wskazana we wniosku Cztonkowie
Komisji, ktérzy oceniali dany wniosek, wypracowujg wspdlne stanowisko odno$nie obnizenia
wysokosci proponowanej kwoty dofinansowania i zapisujg ustalenia w Karcie oceny
merytorycznej wniosku o wsparcie finansowe. Informacje na temat wysokosci uzgodnionej kwoty
dofinansowania nalezy zamiesci¢ w raporcie z posiedzenia Komisji. Jezeli nie dojdzie do
uzgodnienia jednolitego stanowiska, wniosek zostaje skierowany do trzeciego czionka Komisiji,
wskazanego przez Przewodniczacego/Zastepce. Ocena trzeciej osoby jest ostateczna i wigzaca.

5. W Zzadnym wypadku kwota dofinansowania zaproponowana przez czionka Komisji nie moze
przekroczy¢ kwoty, o ktérg ubiega sie wnioskodawca.
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6. W przypadku stwierdzenia na etapie oceny merytorycznej ewidentnych btedéw w tresci wniosku,
utrudniajgcych oceniajacym wiasciwe zrozumienie intencji wnioskodawcy (btedy rachunkowe,
oczywiste pomyiki, zapisy powodujgce rozbiezne interpretacje) dopuszcza sie mozliwosé korekty
wniosku. Korekta moze obejmowac wytgcznie punkty wskazane przez oceniajgcych. Cztonkowie
Komisji, ktérzy oceniali dany wniosek, wypracowujg w tym przypadku wspoélne stanowisko
| zapisujg ustalenia w Karcie oceny merytorycznej wniosku o wsparcie finansowe. Nastepnie
ustalenia te sg przekazywane wnioskodawcy z prosbg o dokonanie stosownej korekty w tresci
wniosku. Informacje na temat dopuszczonej korekty wniosku nalezy zamiesci¢ w raporcie
z posiedzenia Komisiji.

7. Po przeprowadzeniu oceny wszystkich ztozonych wnioskéw Komisja sporzgdza wstepna liste
whnioskéw uszeregowanych w kolejnosci od najwiekszej liczby uzyskanych punktow i wskazuje
wnioski, ktére zostaty zakwalifikowane do wsparcia finansowego (wnioski, ktére otrzymaty co
najmniej 60% punktow ogolnej sumy punktow) w ramach srodkow okreslonych we wniosku
projektowym na dany rodzaj wsparcia.

8. Uczestnik projektu, ktérego wniosek o wsparcie finansowe zostat odrzucony na etapie oceny
formalnej lub merytorycznej ma mozliwo$¢ ztozenia do beneficjenta odwotania wraz z wnioskiem
0 ponowne rozpatrzenie i przedstawieniem dodatkowych wyjasnien / informacji dotyczacych
zakresu przedsiewziecia i/lub uzupetnieniem ewentualnych uchybien formalnych (bez
mozliwosci modyfikacji wniosku o wsparcie finansowe oraz biznesplanu).

9. Rozpatrzenie odwotan od oceny biznes planu powinno sie zakohczyé w ciggu 5 dni roboczych od
wplyniecia odwotania. Ocena powtérnie ztozonego wniosku nie moze by¢ dokonywana przez te
same osoby, ktére uczestniczyly w ocenie pierwotnej wersji dokumentu.

10. Ostateczne zamkniecie listy uczestnikow projektu kwalifikujgcych sie do otrzymania dotacji
mozliwe jest po rozpatrzeniu wszystkich wnioskédw o ponowne rozpatrzenie, jednak nie pdzniej
niz w ciggu 10 dni roboczych liczonych od dnia ogtoszenia wstepnej listy rankingowej.

§7
Raport z posiedzenia Komisji Oceny Wnioskéw
1. Z przeprowadzonych czynno$ci wymienionych w niniejszym Regulaminie Komisja sporzgdza
raport z posiedzenia Komisji Oceny Wnioskow, ktory zawiera:

a) okreslenie terminu i miejsca posiedzenia,

b) informacje na temat osob biorgcych udziat w posiedzeniu Komisji oraz liczby ocenionych
whnioskow,

c) informacje na temat wnioskéw, dla ktérych dokonano obnizenia wnioskowanej kwoty
dofinansowania,

d) informacje na temat wnioskéw, dla ktorych dopuszczono skorygowanie wniosku,

e) inne istotne elementy postepowania oceniajgcego.

2. Do raportu z oceny dotgcza sie w formie zatgcznikow:

a) dokument potwierdzajgcy powotanie przez Beneficjenta Komisji w okreslonym sktadzie,

b) liste obecnosci podpisang przez cztonkéw Komisji i obserwatora,

c) deklaracje bezstronnosci podpisane przez wszystkie osoby biorgce udziat w posiedzeniu
Komisji,

d) upowaznienie Zastepcy Przewodniczacego Komisji, w przypadku gdy Przewodniczgcy
wyznaczyt Zastepce,

e) karty oceny merytorycznej wniosku o wsparcie finansowe wypetnione i podpisane przez
cztonkow Komisji, ktérzy przeprowadzali ocene wnioskow,

f) liste wnioskdw uszeregowanych w kolejnosci od najwiekszej liczby uzyskanych punktéw
podpisang przez Przewodniczgcego/Zastepce Przewodniczgcego, ze wskazaniem wnioskow
wytonionych do wsparcia finansowego,

g) inne istotne dokumenty.

3. Raport z posiedzenia Komisji wraz ze wszystkimi zatgcznikami oraz wnioskami o przyznanie
wsparcia finansowego przechowuje Beneficjent.
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§8
Postanowienia koncowe
Komisja dziata na podstawie niniejszego Regulaminu.
Uchwaty Komisji sg ostateczne i nie podlegajg odwotaniu.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Zarzgd Realizatora.

§9
Zataczniki
Integralng czes$c¢ niniejszego regulaminu stanowia:
a) Zatgcznik nr 1: Deklaracja bezstronnosci i poufnosci,
b) Zatgcznik nr 2: Regulamin przyznawania wsparcia finansowego,
c) Zatgcznik nr 3: Karta oceny formalnej wniosku o wsparcie finansowe.
d) Zatgcznik nr 4: Karta oceny merytorycznej wniosku o wsparcie finansowe.
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